
 
รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ 2567 

รอบ 12 เดือน (เดือนตุลาคม 2566 ถึง เดือนกันยายน 2567) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่ามะไฟหวาน 
    อ าเภอแก้งคร้อ   จังหวัดชัยภูม ิ

ล าดับ
ที ่ เหตุการณ์ความเสี่ยงการ

ทุจริต 

ระดับ 
ความ
เสี่ยง 

 

มาตรการ 
ในการบริหารจัดการความ

เสี่ยง 

ผลการด าเนินการ 

รายละเอียดการด าเนินการ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการได ้

1 การพิจารณาตรวจสอบและ
เสนอความเห็นของการ
อนุมัติ อนุญาตไม่ด าเนินการ
ตามล าดับค าขอ  

ปานกลาง -จัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน 
แผนผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน
ให้ละเอียดชัดเจนและเผยแพร่
ให้เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานได้
ทราบและถือปฏิบัติให้เป็น
แนวทางเดียวกัน  
-ก าชับให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
เสนอเรื่องตามล าดับค าขอ  

 
 -คู่มือการปฏิบัติงาน  

-แผนผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
-ประกาศเผยแพร่ให้เจ้าหน้าที่ใน
หน่วยงานได้ทราบและถือปฏิบัติ
ให้เป็นแนวทางเดียวกัน  
  

2 ด้านความโปร่งใสของการใช้
อ านาจและต าแหน่งหน้าที่
ในการใช้รถราชการของ
เจ้าหน้าที่ 

สูง -จัดประชุมท าความเข้าใจ หรือ
จัดท าคู่มือการใช้รถเพ่ือป้องกัน
ความเสี่ยงเก่ียวกับการ
ปฏิบัติงานที่อาจเกิด
ผลประโยชน์ทับซ้อน  
-จัดท าบันทึกการใช้รถยนต์ให้
เป็นปัจจุบัน  

  -ประชุมท าความเข้าใจ  
-จัดท าคู่มือการใช้รถ 
-จัดท าบันทึกการใช้รถยนต์ให้เป็น
ปัจจุบัน 



ล าดับ
ที ่ เหตุการณ์ความเสี่ยงการ

ทุจริต 

ระดับ 
ความ
เสี่ยง 

 

มาตรการ 
ในการบริหารจัดการความ

เสี่ยง 

ผลการด าเนินการ 

รายละเอียดการด าเนินการ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการได ้

3 ด้านการใช้จ่ายงบประมาณ
และการบริหารจัดการ
ทรัพยากร การยืมวัสดุ 
ครุภัณฑ์ จากประชาชนใน
พ้ืนที่ 

ต่ า -จัดประชุมท าความเข้าใจชี้แจง
แนวทางการยืมที่ชัดเจน 
-แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ วัสดุ
ครุภัณฑ์ที่ชัดเจน  
-จัดท าทะเบียนคุมการเบิกจ่าย 
และการยืม  

  -จัดประชุมท าความเข้าใจชี้แจง
แนวทางการยืมที่ชัดเจน 
-แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ วัสดุครุภัณฑ์  
-จัดท าทะเบียนคุมการเบิกจ่าย 
และการยืม 

4 การบริหารการเงิน 
งบประมาณ การจัดซื้อจัด
จ้าง การจัดหาพัสดุ 
ไม่เป็นไปตามแผนการ
ปฏิบัติงาน เป็นเหตุให้การใช้
จ่ายงบประมาณล่าช้า  
ไม่สามารถสนองตอบความ
ต้องการของประชาชนได้
ตามแผนที่วางไว้ 

ปานกลาง  - สร้างความเข้าใจในการใช้
งบประมาณและการจัดซื้อ 
จัดจ้าง  
-เปิดเผยแผนการข้อมูลการ
จัดซื้อจัดจ้าง บนเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน  
-ชี้แจงต่อที่ประชุมประจ าเดือน
ของพนักงาน 
-เร่งรัดเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบ
ก่อนถึงก าหนดเวลา  
-จัดท ารายงานความก้าวหน้า
การจัดซื้อจัดจ้าง รอบ 
6 เดือน และรอบ 12 เดือน 
เมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ 
- การประกาศต่าง ๆ เกี่ยวกับ
การจัดซื้อจัดจ้างหรือการ 
จัดหาพัสดุของหน่วยงาน 

  -จัดประชุมท าความเข้าใจชี้แจง
แนวทางการ/แผนการจัดหาพัสดุ
ที่ชัดเจน 



 

 

 

 

 

ภาพผนวก / เอกสารประกอบ 

การด าเนินการปีงบประมาณ2567 

 

 

 



ล าดับที่ 1  การพิจารณาตรวจสอบและเสนอความเห็นของการอนุมัติ อนุญาตไม่ด าเนินการตามล าดับค าขอ 

               ภาพหน้าจอการลงเวปไซต์ คู่มือการปฏิบัติงาน https://www.tamafaiwan.go.th/Pages/pbsv_gup_detail/2#gsc.tab=0 

                     
 

  
 



 
 
 

 
 
 
 
 
          



ล าดับที่ 2 ด้านความโปร่งใสของการใช้อ านาจและต าแหน่งหน้าที่ในการใช้รถราชการของเจ้าหน้าที่ 
ภาพหน้าจอการลงเวปไซต์ คู่มือการใช้รถยนต์ส่วนกลาง  https://www.tamafaiwan.go.th/Pages/pbsv_sags_detail/4#gsc.tab=0 

 

 

 

 

 

 



ล าดับที่ 3  ด้านการใช้จ่ายงบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากร การยืมวัสดุ ครุภัณฑ์ จากประชาชนในพ้ืนที่ 

               ภาพทะเบียนคุมการยืมครุภัณฑ์ 

 

 

 

 

 



ล าดับที่ 4  การบริหารการเงิน งบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การจัดหาพัสดุไม่เป็นไปตามแผนการปฏิบัติงาน เป็นเหตุให้การใช้จ่ายงบประมาณล่าช้า  
      ไม่สามารถสนองตอบความต้องการของประชาชนได้ตามแผนที่วางไว้ 

ภาพหน้าจอการน าแผนการจัดหาพัสดุปีงบประมาณ 2567 ลงเวปไซต์
https://www.tamafaiwan.go.th/Pages/procurement_tbl_p0_search#gsc.tab=0 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 


