
 
 

 
 
 

ค าสั่งองค์การบริหารส่ วนต าบลท ามะไฟหวาน 
ท่ี่102/๒566 

เรื่อง่่ระบบส าหรับการปฏิบัติหน้าที่โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ 
่่่่่่ขององค์การบริหารส วนต าบลท ามะไฟหวาน่พ.ศ.2566 
-------------------------------------------------------------- 

่ โดยที่มาตรา่16่วรรคหนึ่ ง่แห งพระราชบัญญัติการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์่่่่่่่่่่่่่่่่
พ.ศ.2565่่บัญญัติว าในกรณีที่มีกฎหมาย่กฎ่มติ่หรือค าสั่งก าหนดให้การปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ของรัฐต้องท า
เป็นลายลักษณ์อักษร่เป็นหนังสือ่หรือเป็นเอกสาร่ถ้าเจ้าหน้าที่ของรัฐได้จัดท าโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ตาม
ระบบที่หัวหน้าหน วยงานของรัฐก าหนดแล้ว่ให้ถือว าเจ้าหน้าที่ของรัฐได้ด าเนินการโดยชอบด้วยกฎหมาย่กฎ่มติ่
หรือค าสั่งนั้นแล้ว่่สมควรก าหนดระบบส าหรับการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส วนต าบล่่่่่่่่่่่่่
ท ามะไฟหวาน่่โดยวีธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ตามบทบัญญัติดังกล าว่เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ่่ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา่่16่่วรรคหนึ่ง่่แห งพระราชบัญญัติการปฏิบัติราชการทาง
อิเล็กทรอนิกส์่พ.ศ.2565่นายกองค์การบริหารส วนต าบลท ามะไฟหวานจึงมีค าสั่ง่่ดังต อไปนี้่ 

ข้อ่1่่ในค าสั่งนี้่ 
“ส านักงาน”หมายความว า่่่องค์การบริหารส วนต าบลท ามะไฟหวาน่ 
 
ข้อ่2่ใหเ้จ้าหน้าที่ของส านักงานปฏิบัตหิน้าที่ในระบบอิเล็กทรอนิกส์่ดังต อไปนี้่  
(1)่ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์่ (อีเมล)่ชื่อโดเมน่@ saraban_06361207@dla.go.th 
(2)่เว็บไซต์ส านักงาน่: www.tamafaiwan.go.th 
(2) Facebook ของส านักงาน่่ 
(3) กลุ มไลน์่LINE Official Account ของส านักงาน 
(4) แอปพิเคชัน่Traffy Fondue ของส านักงาน่ 

ข้อ่3่ค าสั่งใดขัดหรือแย้งกับค าสั่งนี้่ให้ใช้ค าสั่งนี้แทน่ 

ทั้งนี้่ตั้งแต บัดนี้เป็นต้นไป 

่่   สั่ง่ณ่่วันที่่่5่่กรกฏาคม่่่พ.ศ.่2566่่ 
 

 
(นายบุญมา่่คงโพธิ์น้อย) 

่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่่นายกองค์การบริหารส วนต าบลท ามะไฟหวาน 
่่ 

 
 
 
 
 
 
 
 


